
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Федеральное государственное бюджетное учреждение культуры «Всероссийский музей А.С. Пушкина»

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Административно управлен­
ческое подразделение (АУЛ)

Администрация
271. Заместитель директора по 
техническим вопросам

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

272. Начальник правового отде­
ла

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

273. Специалист по внутреннему 
аудиту

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

274. Заместитель директора по 
общим вопросам

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Подразделение по хранению, 
изучению, обеспечению со­

хранности, публичному показу 
и воспроизведению предметов 

музейного фонда (П1)
Отдел фондов

275. Редактор электронным баз 
данных музея

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

276. Специалист материально- 
технического обеспечения

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Отдел учета музейных предме­
тов

277. Техник отдела учета Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Отдел книжных фондов
278. Заведующий отделом 
книжных фондов

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Отдел "Мемориальный музей- 
квартира А.С. Пушкина"

279. Администратор Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются
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280. Организатор экскурсий Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Отдел "Мемориальный музей- 
квартира Н. А. Некрасова"

281. Заведующий отделом "Ме­
мориальный музей-квартира 
Н.А. Некрасова"

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

282. Ведущий хранитель экспо­
зиции

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

283. Гардеробщик Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

284. Уборщик служебных по­
мещений

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Отдел "Музей Г.Р. Державина и 
русской словесности его време­

ни"

285. Гардеробщик Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

286. Гардеробщик Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Отдел культурно­
тематических программ

287. Специалист культурно­
тематических программ

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Выставочный отдел

288. Контролер билетов Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Отдел реставрации музейных 
предметов

289. Специалист-документовед Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Подразделение по проведению 
фестивалей, выставок, кон­

курсов, конференций, про­
граммных мероприятий, ме­

тодической работы, музейной 
педагогики и публикаций му­

зейных изданий (П2)
Отдел развивающих программ

290. Заведующий отделом раз­
вивающих программ

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются
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291. Специалист музейных и 
развивающих программ

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

292. Специалист развивающих 
программ

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

293. Специалист развивающих 
программ

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Отдел по связям с обществен­
ностью

294. Заведующий отделом по 
связям с общественностью

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

295. Ведущий специалист по 
информационному обеспечению

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

296. Специалист по связям с 
общественностью

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Административно- 
хозяйственное подразделение 

(ПЗ)
Правовой отдел

Сектор делопроизводства
297. Заведующий сектором де­
лопроизводства

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

298. Делопроизводитель Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Отдел эксплуатации техниче­
ских средств безопасности, 

компьютерного оборудования и 
связи

299. Системный администратор Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

300. Инженер по администриро­
ванию сетевых устройств ИКС

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Контрактно служба
301. Руководитель контрактной 
службы

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

302. Специалист по госзакупкам Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

303. Специалист по госзакупкам Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Отдел снабжения
304. Начальник отдела снабже­
ния

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются
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305. Кладовщик Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

306. Водитель Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

307. Водитель-экспедитор Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

308. Водитель Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Технический отдел
309. Начальник технического 
отдела

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

310. Столяр Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Отдел эксплуатации (Мойка,
12)

311. Уборщик служебных по­
мещений

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

312. Уборщик санузлов Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

313. Уборщик санузлов Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Отдел эксплуатации (Держа­
винский комплекс)

314. Старший мастер Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

315. Уборщик служебных по­
мещений

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

316. Уборщик служебных по­
мещений

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

317. Уборщик служебных по­
мещений

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

318. Уборщик служебных по­
мещений

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Собственные средства
Отдел по реализации книжной, 
сувенирной и прочей продукции

319. Товаровед-приемщик Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

320. Кладовщик Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются
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321. Ведущий специалист по 
оптовым и розничным продажам

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Служба гостеприимства
322. Руководитель службы гос­
теприимства

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

323. Старший администратор Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

324. Повар Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

325. Старший повар Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

326. Бармен Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

327. Бармен Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

328. Бармен Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

329. Мойщик посуды Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Отсутствует
330. Ведущий специалист теат­
рально-концертных программ

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Дата составления: 03.11.2023

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Заместитель директора по безопасности
_____________ и режиму______________ '_____ Х Косенков Владимир Николаевич

(должность)

Заместитель председателя комиссии по пров!
Начальник отдела охраны труда ______ /

(должность)

(подпись) / (Ф.И.О.)

Zин), специальной оценки условий труда:
/ Дубинина Вера Алексеевна

X £
ЮДОИС] (Ф.И.О.)

//. // Д77
(дата)

(дата)

Члены комиссии по проведению специально^оцеыйа условий труда:
./ Сафонова Екатерина Владимиров-

на
(Ф.И.О.)

Коляк Анна Юрьевна

(должность)

(должность)
Начальник отдела кадров

Начальник правового отдела

(Ф.И.О.)

(дата)

М Mi i
(дата)
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Председатель Первичной профсоюзной 
организации Всероссийского музея 

___________ А.С.Пушкина___________  
(должность)

(

Тачкова Мария Александровна
(Ф.И.О.) (дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специаль^уго^йенку условий труда:
3400 _______ /2^ Гаврилова Елена Валерьевна

(№ в реестре экспертов) (подпись) (Ф.И.О.)
03.11.2023

(дата)
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